
NATÁLIA SANTOS TEM 62 ANOS E RESIDE NA FREGUESIA 
DESDE 1982. É MÃE DE 3 FILHOS E AVÓ DE 3 NETOS. TRABALHA 
NA ÁREA DE APOIO A IDOSOS HÁ CERCA DE 30 ANOS. O 
TRABALHO AUTÁRQUICO INICIOU-DE HÁ 17 ANOS. GOSTA DO 
QUE FAZ E O SEU LEMA DE VIDA É A “HUMILDADE”, A "LEALDADE" 
E A “SOLIDARIEDADE”.
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Pelo segundo mandato consecutivo 
assume, no executivo da Junta de 
Freguesia, o cargo de vogal da Acção 
Social, Gabinete do Idoso e 
Mobilidade. Quais os grandes 
objectivos deste mandato nestas 
áreas?
Na Acção Social, continuar o trabalho 
desenvolvido até aqui, melhorando o 
nível de respostas sociais ao número 
crescente das necessidades, 
motivado pelo grave periodo que 
atravessamos. No Gabinete do 
Idoso, proporcionar cada vez mais 
um envelhecer com qualidade, 
criando novos motivos de interesse 
que levem os mais velhos da nossa 
freguesia, a terem menos isolamento 
e serem mais felizes.
Em qualquer desta áreas, os bons 
resultados só são possiveis graças à 
boa equipa de trabalhadores que a 
Junta tem.
Na Mobilidade, apesar da falta de 
autonomia da Junta de Freguesia, 
pressionar e ajudar a Câmara 
Municipal a criar as melhores 
soluçoes para o estacionamento e 
trânsito com segurança.

Qual a sua leitura relativamente aos 
resultados das últimas eleições 
autarquicas realizadas em Outubro 
de 2009?

Enquanto moradora, que balanço 
pode fazer do trabalho do executivo 
da Junta de Freguesia ao longo 
destes anos?

O equilibrio de forças resultante das 
eleições de Outubro de 2009 
significou que os eleitores estavam, 
de uma forma geral, satisfeitos com o 
trabalho realizado pelo anterior 
executivo, e daí a continuidade.
 

Tenho a certeza que a quantidade e 
qualidade do trabalho tem vindo 
sempre a melhorar. Como membro 
do executivo, posso afirmar que esta 
equipa faz o maior esforço para 
resolver os problemas que vão 
surgindo, tentando antecipar a 
r e s o l u ç ã o  d o s  m e s m o s ,  
ultrapassando muitas vezes a falta 
de resposta da Câmara Municipal.

"(...) esta equipa faz 
o maior esforço para 
resolver os problemas 
que vão surgindo(...)"

Que problemas gostaria de ver 
resolvidos na freguesia de Carnide?

 
A Academia Sénior tem sido uma 
grande aposta desta Autarquia. Que 
avaliação faz deste trabalho?

Carnide é?...

A construção do Centro de Saúde; 
que a Requalificação do B.º Padre 
Cruz seja uma realidade; que a 
requalificação do Jardim da Luz (uma 
promessa eleitoral do actual 
e x e c u t i v o  c a m a r á r i o )  s e j a  
concretizada; a recuperação das 
casas degradadas do Centro 
Histórico; o estacionamento, enfim... 
tudo o que contribua para a melhoria 
de qualidade de vida na freguesia.

Um trabalho de qualidade que tem 
vindo a despertar, cada vez mais 
interesse, traduzido pelo número 
crescente de adesões. Esta 
qualidade deve-se a um grupo de 
formadores voluntários e a uma 
equipa da Junta interessada num 
bom trabalho.
A comprová-lo, realizou-se pela 
primeira vez nos finais de Junho, uma 
ida a Reggio-Emilia (Itália) - um 
passeio de alunos e formadores da 
Academia Sénior, aonde fomos 
mu i to  bem receb idos  pe las  
autoridades autarquicas locais e 
onde o convivio com os idosos locais 
foi muito bom. Agora, nos finais de 
Setembro, foi a nossa vez de os 
receber. Passámos todos uns dias 
muito agradáveis. Foi mais um passo 
para o nosso crescimento.
 

. . .  u m a  F R E G U E S I A  D E  
EXCELÊNCIA, onde TODOS são 
bem vindos.


